Medellin, 28 de marzo de 2022

EL GERENTE DE GESTION HUMANA

HACE CONSTAR:

Sanvicente
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Que, de acuerdo al numeral 5 del pardgrafo 2 del articulo 364-5 del Estatuto Tributario, me
permito informar que la Fundacion Hospital San Vicente de Paul Rionegro con NIT 800.261.353-9 a
31 de diciembre de 2021, tenia en su planta de personal 8 cargos Directivos o de control los cuales

se relacionan a continuacion:

IDENTIFICACION

CARGO NOMBRE DEL EMPLEADO
Representante Legal principal 43.511.480 | Diana Maria Molina Montoya
Directora de enfermeria 43.869.167 | Sandra Milena Velasquez Palacio
Director Unidad Funcional Cardiovascular 71.630.032 | Sergio de Jesus Franco Sierra
Director Unidad Funcional Trauma 75.086.845 | Jorge Hernan Ibarra Zapata
Coordinador de Hospitalizacidn 8.164.709 | Juan Pablo Garcla Charri
Director Unidad Funcional Enfermedades

Digestivas 98.623.540 | Luis Guilermo Toro Renddn
Coordinador de Urgencias 71.782.638 | Jorge Andrés Giraldo Restrepo

Gerente de Operaciones

80.095.988

Dario Gilberto Sierra Andrade

De acuerdo con el numeral 6 del pardgrafo 2 del articulo 364-5 del Estatuto Tributario, certifico
que los pagos salariates a este personal por afio 2021 fue $2.195.561.130.
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